Centar za pruzanje
usluga u zajednici

Delnice

Kuti 6, Delnice
OIB 89506438216

Na temelju ¢lanka 24. Temeljnog kolektivnog ugovora za sluZzbenike i namjeStenike u
javnim sluzbama (NN br. 56/22, 127/22, 58/23), ¢lanka 23. Statuta Centra za pruZanje
usluga u zajednici Delnice i suglasnosti Ministarstva rada, mirovinskoga sustava, obitelji
i socijalne politike KLASA: 100-01/24-02/544, URBROJ: 524-08-01-02/1-24-2,
ravnateljica Centra 20. oZujka 2025. objavljuje:

NATJECAJ

za radno mjesto struéni radnik II. vrste radni terapeut — 1 izvrsitelj / ica na neodredeno puno
radno vrijeme

Uyvjeti za prijem u radni odnos:

- zavrSen strucni studij za zanimanje strucni prvostupnik radne terapije u skladu s vaze¢im
propisima Republike Hrvatske
- odobrenje za rad nadlezne komore

Posebni uvjeti:

- najmanje jedna (1) godina radnog iskustva u trazenom zvanju i stupnju

- polozen strucni ispit

- odobrenje za samostalan rad sukladno ¢l. 253. Zakona o socijalnoj skrbi (Narodne
novine broj 18/22, 46/22, 119/22 1 71/23),

- nepostojanje zapreke iz ¢lanka 261. st. 1. Zakona o socijalnoj skrbi (Narodne novine
broj 18/22, 46/22, 119/22 1 71/23),

- samostalna upotreba racunala

- vozacka dozvola B kategorije

- probni rad 3 (tri) mjeseca

Protiv kandidata ne smije se voditi istrazni ili kazneni postupak.

Uz vlastoru¢no potpisanu prijavu na natjecaj potrebno je priloziti sljedece:

— vlastoru¢no potpisanu zamolbu s numeriranim popisom prilozene numerirane
dokumentacije

— vlastoru¢no potpisan zivotopis

— osobnu iskaznicu (preslik)

— domovnicu (preslik)

— dokaz o stecenoj stru¢noj spremi (preslik diplome)

— dokaz o polozenom stru¢nom ispitu (preslik)

— dokaz o odobrenju za samostalan rad (licenca) (preslik)
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— uvjerenje o radnom stazu (potvrda o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje), ne stariju od dana objave natjecaja

— dokaz o polozenom vozackom ispitu B — kategorije (preslik vozacke dozvole).

— uvjerenje nadleznog suda o nekaznjavanju i da nije pokrenut kazneni postupak (ne
starije od 30 dana) i

— vlastoru¢no potpisanu izjavu o poznavanju rada na racunalu

Isprave se prilazu u neovjerenoj preslici, a odabrani kandidat prije sklapanja ugovora o radu
obvezan je predociti dokumentaciju u izvorniku ili ovjerenoj preslici.

Kandidati koji se pozivaju na prednost pri zaposljavanju prema posebnom zakonu, duzni su u
prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo i uz prijavu priloziti dokaze o ispunjavanju uvjeta iz
natjecaja te sve ostale dokaze kojima dokazuju prednost pri zaposljavanju prema posebnom
zakonu. Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN br. 121/17, 98/19, 84/21,
156/23), clanku 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (NN br. 33/92, 77/92, 27/93,
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03 i 148/13, 98/19), ¢lanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapoSljavanju osoba s invaliditetom (NN br. 157/13, 152/14,
39/18, 32/20) te ¢lanku 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN br.
84/21), duzne su u prijavi na javni natjecaj pozvati se na to pravo i uz prijavu priloziti svu
propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu, a imaju prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima. Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo prednosti
prilikom zapoSljavanja u skladu s clankom 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i ¢lanovima njihove obitelji (NN br. 121/17, 98/19, 84/21, 156/23) uz prijavu
na natjecaj duzni su osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta priloziti i dokaze propisane
clankom 102. stavak 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihove obitelji, a koji su objavljeni na web-stranici Ministarstva hrvatskih
branitelja: https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-
843/843(https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//NG/12%20Prosinac/zaposljavanje//Popis
%20Dokaza%?20za%?20ostvarivanje%20prava%?20prednosti%20pri%20zaposljavanju.pdf)

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti iz ¢lanka 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zaposljavanju osoba s invaliditetom duzan je uz prijavu na natjecaj osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta iz natjecaja priloziti i dokaz o ispunjavanju uvjeta iz ¢lanka 9. st. 2. Zakona o
profesionalnoj  rehabilitaciji 1  zaposljavanju  osoba s  invaliditetom  https:/
www.zakon.hr/z/493/Zakon-o-profesionalnojrehabilitaciji-i-zapo%C5%A 11javanju-osobas-

invaliditetom. Kandidat koji se poziva na pravo prednosti iz ¢lanka 48. stavka 1. do 3. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata duzan je uz prijavu na natjec¢aj osim dokaza o
ispunjavanju uvjeta iz natjecaja priloziti i dokaze iz ¢lanka 49. citiranog Zakona. Poveznica na
internetsku  stranicu  Ministarstva  hrvatskih ~ branitelja =~ Republike =~ Hrvatske:
https://branitelji.gov.hr/zaposlavanje-843/843, a dodatne informacije i na sljede¢oj poveznici:
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https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostv
arivanje%?20prava%?20prednosti%20pri%20zapo%C5%A 1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf

Kandidat koji se u prijavi na natjecaj poziva na pravo prednosti prilikom zaposljavanja ima
prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima. PodnoSenjem prijave na
natjecaj kandidati/kandidatkinje su izri¢ito suglasni i daju privolu Centru za pruzanje usluga u
zajednici Delnice, za prikupljanje i obradu osobnih podataka navedenih u prijavi na natjecaj te
dokumentaciji dostavljenoj s prijavom, u svrhu selekcijskog postupka sukladno propisima koji
ureduju zastitu osobnih podataka te Opéom uredbom o zastiti podataka (SI. list EU L 119/1).

Za potrebe provjere podataka o osudivanosti za kaznena djela i prekrSaje iz ¢lanka 261. stavak
1. Zakona o socijalnoj skrbi (Narodne novine broj 18/22) poslodavac ¢e za odabranog
kandidata po sluzbenoj duznosti pribaviti podatke prije potpisivanja ugovora o radu.

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u javnom
natjeaju. Nepotpune i nepravovremene prijave nece se razmatrati. Kandidati koji podnesu
pravovremenu i urednu prijavu i ispunjavaju formalne uvjete iz natje¢aja mogu se pozvati na
pisanu provjeru znanja, sposobnosti i vjestina bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta.
Kandidati koji zadovolje na pisanoj provjeri znanja biti ¢e pozvani na razgovor ( intervju). Ako
kandidat ne pristupi testiranju ili razgovoru, smatra se da je povukao prijavu na natjeca;.

Kandidati ¢e o mjestu i vremenu testiranja biti obavijesteni na internetskoj stranici Centra za
pruzanje usluga u zajednici Delnice : ( https://cpuz-delnice.ht/ ). Prijave se podnose u roku od
8 dana od objave natjecaja preporuc¢enom postom na adresu: Centar za pruzanje usluga u
zajednici Delnice, Kuti 6, 51300 Delnice s naznakom: »Natjecaj za prijam u radni odnos«.

Po raspisanom natjecaju ne mora se izabrati kandidata, a u tom slucaju ravnatelj donosi odluku
o ponisStenju natjecaja. Protiv odluke o ponistenju natjecaja nije dopusteno podnosenje pravnih
lijekova. O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavijesteni putem web stranice Centra.
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